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ZWEI ANLASSE, EINE GEMEINSAME GESCHICHTE

Das Familienunternehmen Schulte wird 100 Jahre alt und Josef
Schulte=Lohgerber wird 90. Grund genug, zu feiern und liber
Geschichte, Werte und Perspektiven zu berichten.

Das in 1921.von seinem Vater Josef sen. und dessen Bruder
Franz gegriindete Unternehmen produzierte zunachst Metall-
teile und Gardinenstangen bis Josef Schulte jun. in den 60er
Jahren erst den Markt fiir Einkaufsroller und dann den Markt
fiir Regalsystem fiir das Unternehmen Gebriider Schulte ent-
deckte. In beiden Bereichen wurde man schnell das marktfiih-
rende Unternehmen. Mitte der 70er Jahre kamen schlieBlich
Duschabtrennungen hinzu.

Unter der Fiihrung von Josef Schulte wurde die Basis fiir die
heute gut aufgestellten Unternehmen Gebriider Schulte, Schul-
te Home, Schulte Duschkabinenbau und HSK Duschkabinenbau
geschaffen. FleiB, Vertrauen in ,Made in Germany" und seine
Mitarbeiter sowie das Gespiir fiir das richtige Produkt und der
Fokus auf den Kunden sind die Grundpfeiler fiir den
langjdhrigen Erfolg.

Das stets sichere, unabhdngige Agieren des Unternehmers hat
sich auf die nachfolgende Generation libertragen und jiingst

erneut bewahrt: Auch in schwierigen Zeiten kann Schulte als
Arbeitgeber Sicherheit und Perspektiven vermitteln.

JOSEF SCHULTE
*25.07.1931
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Griindung der ,Gebriider Schulte,
Metallwarenfabrik" Fotos: Franz
Schulte (re.), Josef Schulte (li.)

Beginn der Produktion von Gardi-
nenstangen im Wohnhaus
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Bau der ersten eigenen Fabrik, HellefelderstraBBe

e e S T i 1

Geburtsort von Josef Schulte,
Produktionsstatte, Biiro und Wohn-
haus am Schwemker Ring \ .-

Produktion des ersten Einkaufsrollers auf Kunden-
wunsch.

Etwa zeitgleich werden erstmals Haushalts- /
Kellerregale produziert

Grundsteinlegung fiir den
heutigen Standort von Ge-
briider Schulte im Diimpel 22

Die zweite Generation libernimmt mit
Josef jun. und Franz Albrecht Umzug an den neuen
Schulte (+ 1969) Verantwortung Standort Zum Diimpel

.
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DIE GESCHICHTE ...
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3 Abspaltung des Bereichs Zuhause im Bad/

[ ]
e Duschkabinen von Gebriider Schulte in ein

o separates Unternehmen: Schulte Home.

B i T e S . L

Josef Schulte griindet die Firma
Schulte Duschkabinenbau —
.Mit Schulte ist Duschen schéner”

Hermann-Josef Schulte und Andrea Schulte
treten in das Unternehmen Gebriider Schulte ein

L
e

Joachim Schulte tritt in

Duschkabinenbau ein

L~Zuhause im Bad" wird auf 1 O O
den renovierten Standort JA H R E
Am Lindhével 1 in Sundern/

Hachen ausgelagert. CH U LTE

SCHULTE H

Zuhause im Bad. Seit 1921

das Unternehmen Schulte :

90 JAHRE
Umzug von Schulte Dusch- JOSEF SCHULTE

kabinenbau an den neuen
Standort Olsberg/Bigge

. e E—

Generalbevollmachtigter
aller Schulte Unternehmen
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. UND DIE MARKE SCHULTE IM WANDEL DER ZEIT
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SoHULTE SCHULTE

1961 1977 1982 2008 2021
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OLSBERG/BIGGE: PRODUKTION, LOGISTIK, SERVICE UND VERTRIEB
g
Gegriindet wurde die Schulte Duschkabinenbau GmbH, & Co. KG berg/Bigge. Hier befinden sich das Marketing und der Vertrieb,
durch Josef Schulte im Jahr 1977. Zunachst war das Unterneh- die Buchhaltung sowie die Produktion und Logistik fiir die in
_i men nur Zulieferer — gedacht als Firma fiir Joachim Schulte, den 1993 gegriindete Fachhandelsmarke HSK Duschkabinenbau so-
; zweiten Sohn von Josef Schulte. wie die Abteilungen Duschservice, Anwendungskonstruktion und
EDV/Datenmanagement. Insgesamt beschiftigt dieser Standort
Seit 1982 ist der Standort der Schulte Duschkabinenbau in Ols- 700 Mitarbeiter.
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SCHULTE
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.. DUSCHE GEMACHT!"

SUNDERN: EINKAUF, TECHNIK, MARKETING, VERTRIEB

Viele Jahre erfolgte der Vertrieb der Duschkabinen an internationale
Baumirkte und Versandhandler ebenso wie der Versand von Regal-
systemen (Schulte Lagertechnik / Alles in Ordnung) sehr erfolg-
reich iiber die Firma Gebriider Schulte mit Standort im Diimpel in
Sundern.

2017 wurde der Bereich Duschabtrennungen / Zuhause im Bad in
ein neues Unternehmen - die Schulte Home GmbH & Co. KG - ab-
gespalten. Diese hat seinen Sitz am Lindhdvel in Sundern/Hachen.
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Hier befinden sich (seit 2015) neben Produktion, Logistik, Konst-
ruktion, Einkauf und Personalabteilung auch das Marketing und
der Vertrieb sowie der Export fiir Baumarkte und Onlinekundschaft,
die Buchhaltung, das Controlling und die EDV. An zwei weiteren
Standorten in Sundern (am Lockweg und in Endorf) befindet dar-
tber hinaus die Produktion von Vorddchern und Duschwannen. In
17 verschiedenen Abteilungen beschaftigt Schulte Home insgesamt
400 Mitarbeiter in Sundern.

SCHULTE 3

Zuhause im Bad. Seit 1921
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FINFACH ZUVERLASSIG. SEIT 1921.
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Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten und Mitar- seit Jahren. Sein Handeln ist Vorbild und wir sind dankbar, dass
beitern ermoglicht flache Hierarchien und schnell flexibel auf das Markt- wir sein Lebenswerk mit ihm gemeinsam fortfiihren diirfen.
geschehen zu reagieren. ,Einfach zuverldssig” ist in allen Beziehungen
das Motto der Marke und der Geschéaftsfiihrung, denn unsere Losungen, Was fiir uns zahlt: Jeder Mensch méchte Dinge .einfach” haben - genau
Services und Produkte sind genau das - einfach und zuverldssig. Diese das ist unser Ziel. Zuverlassigkeit ist aus unserer Sicht das hochste Gut
Philosophie der vertrauten, einfachen und unbiirokratischen Zusammen- in einer Partnerschaft.

arbeit pragt das Miteinander von Josef Schulte und seinen Mitarbeitern

65. BETRIEBSJUBILAUM VON JOSEF SCHULTE
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Bei regelmaBigen Treffen der Fiihrungskrdfte sowie Ruhestandler wird gemeinsam das Erreichte gefeiert. Mit viel Freude werden zudem Visionen fiir die
Zukunft entwickelt — hier findet sich die Basis unseres Fiihrungsstils.

v.l.n.r.: Reiner Vielhaber, 48 Jahre*; Manfred Stephan Blome, 48 Jahre*; Torsten Sternberg, 12 Jahre* Dr. Wolfgang Neuhduser, 19 Jahre®; Manfred Born, 31 Jahre* Dirk
Dallméller, 19 Jahre*; Sebastian Eickhoff, 14 Jahre* Daniel Nemeyer, 7 Jahre*; Matthias Bayer, 3 Jahre*; Anna Maria Simon, 44 Jahre*; Torben Voss-Fels, 6 Jahre*; Josef
Schulte; Hermann-Josef Schulte; Marie-Luise Schulte; Joachim Schulte; Manfred Scheffer, 39 Jahre* Brigitte Maag, 41 Jahre*; Marsel Tonneau, 20 Jahre*; Horst Conrad, .
i 24 Jahre*; Uwe Markwald, 33 Jahre*; Dirk Niickel, 20 Jahre*; Susanne Giess, 16 Jahre*; Nicole Pantani, 28 Jahre*; Hartwig Rolfes, 41 Jahre*; Alois Sauerwald, 29 Jahre*;
Joachim Drélle, 17 Jahre*; Michael Liebich, 25 Jahre*; Guido Burmann, 20 Jahre*

* Betriebszugehdorigkeit
W‘"‘“— e e e O e iy - i . il e, il i HiiT ol i e B I W e W i

SCHULTEFH o

Einfach zuverlédssig. Seit 1921. zuverlassig”
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.GEMEINSAM ERFOLGREICH"

IT TECHNIK / KONSTRUKTION
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INSTANDHALTUNG GLASFERTIGUNG LOGISTIK / VERSAND PRODUKTION
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SCHULTE B3

Familienunternehmen. Seit 1921.
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IHRE PERSPEKTIVEN BEI SCHULTE
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AUSBILDUNGSMOGLICHKEITEN

Schulte bietet spannende und vielfaltige Ausbildungsprogramme in ver-

schiedenen Bereichen. Flache Hierarchien, Qualitdtsprodukte und ein B ETR | EB I—l CH ES
motiviertes und erfahrenes Team ermdglichen einen abwechslungsrei-
chen sowie lehreichen Ausbildungsalltag. G ES U N D H ElTS MANAG E M ENT

e Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

e Industriekaufmann (m/w/d)

e Kaufmann fiir Bliromanagement (m/w/d)
e Technischer Produktdesigner (m/w/d)

® Mediengestalter Digital & Print (m/w/d)
e Fachlagerist (m/w/d)

® Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

® Mechatroniker (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d) i
o VWA Duales Studium (m/w/d)

Broschiire

Wechselnde Saisonangebote, Aktionstage zu den Themen Erndh-
rung, psychische sowie physische Unterstiitzung und vieles mehr
bietet das betriebliche Gesundheitsmanagement von Schulte. Zu-
dem besteht etwa eine Kooperation mit Firmenfitness qualitrain,
die Mdglichkeit des Bikeleasings und Teilnahmemadglichkeiten an
Yogakursen.

®© 0 0000000000000 0000000000000000 000

EVENTS

Ob Weihnachtsfeier, Wanderung, Kochkurs oder Karneval - hier
finden alle Mitarbeiter einen Grund zu feiern!

{  BERUFSBEGLEITENDE FORT- UND
WEITERBILDUNGEN

Bei Schulte lernen Sie nie aus: Allen Mitarbeitern wird die

Madglichkeit gegeben, regelmaBig an interessanten Fort- und

Weiterbildungen und externen Coachings teilzunehmen und

i auf diese Weise stetig ihren Horizont zu erweitern. :
]

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

SCHULTI SCHULTE [ |

ee o0 c0 0000 00

e e 000000 00

C| L Familienunternehmen, sery 2
nternehmen, Seit 19

. chbearbeiter Export (m/w/.d)
lizeit | /m nchstmaglichen ze tounkt
eitpun) Py i y
roduktlonsmitarbei er / Fa
Volzi | 5,

Noch mehr Griinde fiir eine Bewerbung bei Schulte finden Sie hier
www.SCHULTE-KARRIERE.de
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VERANDERUNG ZUM BESSEREN"

KAIZEN'

N

KAIZEN

Umweltmanagement

IT 2025 {

{
e Zielvereinbarungen i [ e Verpackungsoptimierung ‘ * Durchgangig digitale Informa- l
® Prozessanalysen ; ; ® Energieeinsparung tionsverarbeitung (Industrie 4.0)
¢ 55-Workshops * CO,-Einsparung e Transformation analoger
® Meldekartensystem ® Ressourcenschonung Prozesse in digitale
® Teamtafel ¢ Abfallvermeidung und Recycling ey Integrierte Datenerfassung,
® Problemlosungsmethoden . Transportoptimier-ung -haltung, -bereitstellung
e Einsatz von Okostrom und -auswertung

Stetige Verbesserung, permanentes Lernen sowie Aus- und Weiter-
bildungen stellen die Basis fiir den Erfolg und die Zufriedenheit der
Mitarbeiter eines Unternehmens dar. KAIZEN 3.0 (japanisch fiir ,,Ver-
anderung zum Besseren") stellen den zentralen Fokus zur-Verwirk-
lichung dieser Zielsetzung dar. Die Lebens- und Arbeitsphilosophie
wird nun schon seit vielen Jahren aktiv im Unternehmen gelebt. In
40 verschiedene Teams aufgeteilt, durch interne, ausgebildete sowie
geschulte Berater unterstiitzt, werden Verbesserungsvorschlage und
Losungen systematisch in wochentlich stattfindenden Meetings von
den Mitarbeitern erarbeitet und umgesetzt. Auf diese Weise wird
auch die Kommunikation und der Prozessablauf zwischen verschiede-
nen Abteilungen verbessert.

T e

Einen besonderen Schwerpunkt bilden die Themen Umweltmanage-
ment und Digitalisierung/IT2025, die den Mitarbeitern, Kunden und
Lieferanten zur Zeit wichtig sind und daher intensiv thematisiert
werden: Im Jahr 2021 hat Schulte mithilfe von KAIZEN bereits 1,5
Millionen Euro in Photovoltaikanlagen, Styropor-reduzierende Ma-
schinen und die Einflihrung von recyclebaren Rohstoffen investiert.

Unser Versprechen: ,Jede Meldekarte wird beantwortet!"

|
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Video
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,Offne der Veriinderung deine Arme, aber verliere dabei
deine Werte nicht aus den Augen.”

Dalai-Lama
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«Eigenlober"
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DESIGN-HEIZKORPER /
DUSCHSYSTEME
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DUSCHREGALE

Duschsysieme
> >

www.SCHULTE.de
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§ DUSCHRUCKWANDE

DUSCHKABINEN

DUSCHSITZE
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AUSGEZEICHNETER KUNDENSERVICE
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ALLES AUS EINER HAND

Europdischer Marktfiihrer fiir Produkte und
Dienstleistungen ,Rund um den Duschplatz" -
das ist der Fokus von Schulte Home. Dabei sind
innovative Produkte, ein hoher Qualitatsstandart
Made in Germany sowie Konzepte fiir Kundenser-
vice (Endkundenberatung, AufmaB & Montage)
und einzigartige Logistiksysteme (Anlieferung bis

ins Badezimmer) der entscheidende Vorteil. Be-
suchen Sie unsere Website und lassen Sie sich g
von unseren Serviceleistungen und Logistikvor-
teilen lGberzeugen.

Weitere Informationen hierzu finden Sie unter
www.schulte.de/service oder in der Broschiire
- .Ihre Dusche - unser Service".

BERATUNG

TESTll

TOP MARKE

HAUS &
WOHNEN

*hikdkk 2020 T

1.Platz

N DER KATEGORIE
DUSCHHABINEM

VERKAUF

ANLIEFERUNG AUFMAB & MONTAGE

i i TR iy A R (P

www.schulte.de/service

Dusch "

_EX PRESS EXPRESSPLUS

Schneile Lieheru ch-Spe




Bubbi Schulte — unter diesem Namen kannte man Josef Schulte
in den frithen 50er Jahren in Sundern. Danach wurde er Jupp ge-
nannt — daher lautet der Name unseres Maskottchens ebenfalls
Jupp und symbolisiert unsere Werte.

Geboren im Wohnhaus neben der ersten Fabrik des Familienunter-
nehmens am Schwemker Ring wurde ihm der Standort Sundern,

sozusagen, in die Wiege gelegt. Daher war es fiir ihn selbstver-
standlich, schon in jungen Jahren aktiv am kulturellen Geschehen
und Sport der Stadt teilzuhaben. Als ehemaliger Mannschafts-
kapitin der Landesliga-Aufsteigermannschaft des TUS-Sundern
stellen Sport, Training sowie Begeisterung fiir ein gemeinsames
Ziel die Basis fiir sein Handeln dar.

UNSER MASKOTTCHEN ,JUPP"
IM WANDEL DER ZEIT
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EINSU - EINE INITIATIVE SUNDERNER
UNTERNEHMEN

Schulte ist Griindungsmitglied von einsU und engagiert sich
fir die Forderung und Weiterentwicklung des Standortes Sun-

dern.
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UNTERSTUTZUNG VON SPORT- &

KULTURVEREINEN

. Viele Mitarbeiter und auch die Familie Schulte sind Mitglied
- in verschiedenen regionalen Vereinen. Diese werden durch
Schulte regelmiBig aktiv unterstiitzt.

Ortagruppe
Langscheid e\

e . Ty =

Unser Projekt _HV Sundem”

UMWELTSCHUTZ & LOKALES

ENGAGEMENT

¢ Umwelt - das geht uns alle an.

. Gemeinsam mochten wir die Umwelt fiir die Zukunft gestalten
. und schitzen. Zusatzlich zu unserem KAIZEN-Umweltpro-
. gramm wurde zum Beispiel 2020 das Projekt verwirklicht, 75
*  neue Biume im benachbarten Gebiet Langen Erlen zu pflanzen.

SPENDENLAUF 2021

In Zusammenarbeit mit dem Handballverein Sundern richtet
Schulte vom 25. Juli bis 22. August 2021 einen Spendenlauf aus.
Der Erlds jedes Laufkilometers unterstiitzt die Jugendarbeit des
HV sowie die Familienberatungsstelle Sundern. Fiir weitere In-
formationen zum Spendenlauf scannen Sie einfach den QR-Code.

MACHEN




EINE FAMILIE SAGT DANKE!
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v.l.n.r.: Hermann-Josef Schulte, Josef Schulte, Marie-Luise Schulte, Joachim Schulte

100 Jahre Firmen- und Familiengeschichte — es ist uns eine Freude, dies mit lhnen zu feiern.
Fiir uns steht der Mensch im Mittelpunkt unseres Handelns.
Der Mensch als Kunde, der Mensch als Mitarbeiter und der Mensch als Geschaftspartner.
Wir bedanken uns herzlich fiir Inr Vertrauen und freuen uns auf
weitere spannende Jahre partnerschaftlicher Zusammenarbeit.
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DAS SCHULTE JUBILAUMSJOURNAL
— EIN PROJEKT MEHRERER GENERATIONEN

Auch an der zweiten Ausgabe des Schulte Journals wirkte Lilija Gade tatkraftig mit. Sie ~

schloss zu Beginn des Jahres erfolgreich ihre Ausbildung zur Mediengestalterin Digital }

& Print ab und bleibt dem Unternehmen auch weiterhin erhalten. Wahrend der Arbeit 2y 1

an diesem Jubildumsjournal hat sie an der Seite von Josef Schulte viele interessante | Ly -'l.l,

Einblicke in die Unternehmens- und Familiengeschichte von Schulte erhalten. i. 'y -
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Danke fiirs lesen, es hat uns Spal3 gemacht. —on g b

Bis zum nachsten Mal! \4—" s
oy

Senden Sie |hr Feedback jederzeit gern an: journal@schulte.de Josef Schulte & Lilija Giide

990282 07/21 Konstruktions-und. Modellédnderungen vorbehalten, technische Angaben ohne Gewéhr. Irrtiimer und Preisinderungen vorbehalten. Fiir Druckfehler Gibernehmen wir keine Haftung. Fotonachweis www.stock.adobe.com/de

SCHULTE &3

Familienunternehmen. Seit 1921.

Schulte Home GmbH & Co. KG ® Am Lindhovel 1 ® 59846 Sundern ® www.schulte.de ® info@schulte.de




